Comune di Calangianus obiettivo n.1
Obiettivi 2013

Area AA.66- Demografici-Suap Servizio Responsabile: Pierangela Molinas
Risorse assegnate : V.Decandia, Polidoro P. Azzena B.
Attivita e iniziative dell'Area AA.G6G.-Protocollo- TIPO : MANTENIMENTO
Serv.Demografici- Suap
Programma pluriennale Sintesi: Servizi ed attivita dell'area sopraindicata

Contenuti analitici

a) FUNZIONI 6ENERALT
1) 1) OBIETTIVI

e  Assicurare il funzionamento dell’ ufficio dei Servizi Demografici, Elettorale,

Assicurare il funzionamento dell' ufficio del Protocollo a far data dall'attribuzione del servizio:

e Assicurare il funzionamento dell’ ufficio del Suap a far data dall'attribuzione del servizio;

» Assistenza e supporto giuridico amministrativo agli Organi Istituzionali (Consiglio,Giunta,Assessore, Commissioni )in tali materie.

* Favorire l'accessibilita ai servizi da parte dei cittadini, per avvicinare I'Amministrazione Comunale agli stessi in modo da renderla pid vicina, piti presente,
pit trasparente ed aperta verso le loro esigenze.

2) MODALITA DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
o O Predisposizione di tutti gli atti ed esecuzione delle procedure necessarie al regolare funzionamento dei Servizi ( proposte delibere, determinazioni,

. TEMPI:
Indicatori: gennaio/dicembre 2013 trend 2012 trend 2011
proposte deliberazioni attese : 60
determinazioni attese 30
atti amministrativi 74 95 90

n. atti protocolio
a) PESO 50



Comune di Calangianus obiettivo n.2
Obiettivi 2013

Area AA.66- Demografici-Suap Servizio Responsabile: Pierangela Molinas

Risorse assegnate : V.Decandia, Polidoro P. Azzena B.

Predisposizione e Gestione Piano della Trasparenza - serv.|TIPO : SVILUPPO
Commercio e Suap

Programma pluriennale Sintesi: Servizi ed attivita dell'area sopraindicata

Contenuti analitici

a) FUNZIONI 6ENERALT
1) 1) OBIETTIVI

»  Predisposizione del Piano triennale per la trasparenza ed integritd
*  Gestione del piano sopraindicato quale responsabile della trasparenza incaricato;
» Favorire l'accessibilita ai servizi da parte dei cittadini, per avvicinare 'Amministrazione Comunale agli stessi in modo da renderla pil vicina, pil presente,

pill trasparente ed aperta verso le loro esigenze.

2) MODALITA DI RAGGIUNSIMENTO DELL'OBIETTIVO
e [ Predisposizione di tutti gli atti ed esecuzione delle procedure necessarie al regolare funzionamento dei Servizi ( proposte delibere, determinazioni,

e [ Gestione dei procedimenti relativi ai lavori ed alle deliberazioni del Consiglio e della Giunta
« Pianificazione, organizzazione e pubblicizzazione delle attivitd e manifestazioni varie sul territorio.

TEMPL:
Indicatori:  oggetto scadenza scadenza
e Studio ed atti istruttori del piano della trasparenza giugno 2013 -
e  Gestione Piano ( griglia ottobre 23 dicembre

o  Pratiche SUAP attese n.20 da concludere nei tempi previsti dalla legge a) PESO 50




